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01
课程基本信息



《思想道德与法治》

一、课程基本信息（教材）

课程性质 学分 学时

公共必修课 3 32+16=48

授课对象 使用教材

全院各专业大一学生
第一学期

《思想道德与法治》
高等教育出版社，2023年版



《高校思想政治理论课2023年版教材使用培训》    福建农林大学，王易，廖奕， 2023年4月28日

一、说课程基本信息（教材）
使用教材：《思想道德与法治》高等教育出版社，2023年版



6.2013年第六轮修订订(党的十八大)
7.2015年第七轮修订

8.2018年第八轮修订(党的十九大)

9.2021年第九轮修订

《高校思想政治理论课2023年版教材使用培训》    福建农林大学，王易，廖奕， 2023年4月28日

1.2007年第一轮修订
2.2008年第二轮修订(党的十七大)
3.2009年第三轮修订
4.2010年第四轮修订
5.2012年第五轮修订(未出版)

一、说课程基本信息（教材）
使用教材：《思想道德与法治》高等教育出版社，2023年版



一、说课程基本信息（教材）
使用教材：《思想道德与法治》高等教育出版社，2023年版

教材〔2020〕6号



一、说课程基本信息（教材）
使用教材：《思想道德与法治》高等教育出版社，2021年版



高校思想政治理论课2023年版教材使用培训    福建农林大学，王易，廖奕， 2023年4月28日



02
课程定位



本课程以人生观、道德观、价值观、法制观教育为主线，着重解决大学一年级学生面对新生

活、新转变所出现的思想困惑与理论不足的问题。课程既有鲜明的政治性、思想性，也有突

出的理论性、知识性，还具有极强的现实性与实践性，是对大学生系统地进行思想政治教育

的主渠道和主阵地。

课程定位



结合我院秉承创办特色高职院校、培育优秀职业人才的办学

理念，本课程从培养面向生产、经营、管理一线德才兼备的

高素质技能型人才的具体要求出发，配合专业教育，着重解

决培养高职学生良好的职业素质问题，通过本课程的教学改

革与建设，把使学生具有良好的职业意识、职业理想、职业

道德、职业态度、职业价值观和职业纪律作为具体目标。

课程基本理念

本课程以人生观、道德观、价值观、法制观教育为主线，以

社会主义核心价值观教育为主要内容，以理想信念教育为核

心，以爱国主义教育为重点，能够帮助学生形成正确的人生

观、价值观、道德观和法制观。通过本门课的学习，学生能

够提高学习、交往、心理调适、恋爱、职业规划、实践法律

规范等方面的能力，尽快适应新时代的大学生活，合理解决

各种困惑和苦恼，加强自身的思想道德修养和法律素养，提

高法治观念，树立法律意识，能够为三年的大学生活打好基

础，更为未来较好地适应社会生活和取得良好发展而奠定基

础。

课程性质

课程定位



03
课程目标



技能目标 素质目标

知识目标1.能够在明确个体对自然、社会、

他人和自身应该承担责任的基础

上，提高学习、交往及自我心理

调节的能力，培养适应社会和职

业生活的能力；

2.能够将道德的相关理论内化为

自觉的意识、自身的习惯、自主

的要求，成为校园道德生活的主

体，提升公民道德水平和职业道

德水平；

1. 培养大学生稳定的心理素

质 。

2. 培养大学生坚定的思想政

治素质。

3. 培养大学生良好的道德素

质。

4. 培养大学生具备完善的法

律知识和法治观念

1.明确爱国主义是中华民族的一面旗帜，理解和掌握做忠诚

的爱国者是大学生的基本要求；

2.掌握人生观基本理论，深入思考人生目的、人生态度、人生价值等问题，

理解在实践中创造人生价值和科学对待人生环境；

3.了解中华民族优良道德传统、掌握社会主义道德基本理论和社会主义荣辱

观、掌握公共生活中的道德与法律规范；

总体目标：本课程旨在通过教学实践，大学生要能
够尽快适应新时代的大学生活，牢固树立社会主义核心
价值观，形成良好的思想道德素质和法律素养，成长为
全面发展的社会主义事业的合格建设者和可靠接班人。
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课程设计



教学过程中注重理论联系实际，融入社会、融入生活，对学生遇到

的社会、生活问题进行理性、客观的分析。强调学生的主体地位和

教师的主导地位，重视师生互动，引导学生积极思考，激发学生的

学习兴趣从而增强学习自觉性。

设计理念

教学设计
从当前学生成长中面临和关心的实际问题出发，确定了“ 12345”

的教学体系，即为：一条主线、两种途径、三个结合、四个模块、

五观教育。



01

02

03

04

05

THE TITLE

；

12345教学体系
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教学内容



1、章节内容





05
课时分配
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教学资源



师资力量

教学条件

教学资源



人数 年 龄 学 历 职 称 教学时间

现在册专任教师10人

（实际在岗9人，1位停

薪留职出国博士留学）

20-30岁5人

30-40岁5人

在读博士1人、硕士

研究生7人

本科2人

讲师1人，助教9

人。

专业教龄5年以下有

10人





课内资源
多媒体教学课件
网络多媒体教室，视频音像

校内资源
依托网龙公司积极构建信息化教学
条件

校外资源
校外红色实践教育基地

教学条件
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教学过程、手段与方法



教学过程

组织
教学

导入
新课

讲授
新课

课堂
小结

课后
巩固



教学手段



启发诱导法 理论讲授法

教学方法

案例分析法 小组讨论法

直观演示法

实践演练法



理论讲授法

视频冲击法

案例教学法

小组讨论法实践演练法

情景模拟法

教学方法组合
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考核评价



教学评价与考核

成绩评定：综合评定
           考勤10%
           课堂讨论+平时作业20%
           期末闭卷考试70%

考核方式：期末闭卷上机考试



10
特色与创新



输入文字

坚持学生主体地位，

突出高职特色，注重

职业能力和素质的培

养。

教学理念创新

将课堂实践、校园实践、社

会实践引入课程。

教学形式创新

考核方式不只停留在理论层面，实践

教学的成果也成为考核的一部分，并

采用在线考核的形式。

考核方式创新

积极使用多媒体网

络技术，引导学生

在乐趣中学习。

教学手段创新



教学改革

“五个注重”

1、注重以思想理论为引领点

2、注重以鲜活实例为连接点

3、注重以深厚文化为支撑点

4、注重以素质提升为着力点

5、注重以成长成才为落脚点



感谢各位老师聆听！


